
Profil	de	poste	:	Agent	de	voirie	(F/H)	
Poste à temps complet : 35/35ème 
Affectation : Service technique 
Cadre d’emploi : Adjoint technique 
Catégorie : C 
Statut : Contractuel de droit public 
 
CONTEXTE 
 
La commune de Grand-Champ (6 000 habitants) recrute pour les services techniques un agent de voirie et 
propreté urbaine à temps complet pour une durée d’un mois (remplacement arrêt maladie). 
 

Sous la responsabilité du chef d’équipe voirie, vous entretenez la voirie communale, effectuerez les actions 
garantissant la propreté et la sécurité de la commune. 

 
Missions : 
 
L'agent exerce les missions suivantes : 
 
- Préparation des déviations, plans et panneaux 
- Patrouilles et diagnostic des principales dégradations de la voirie 
- Pose et dépose de la signalisation temporaire des chantiers er des dangers sur la voirie 
- Réalisation des travaux d’entretiens courant de la chaussé et des équipements de voirie 
- Préparation des manifestations et manutention des matériels 
 
 
Savoir et savoir-faire 

 
- Appliquer les normes techniques de mise en œuvre des matériaux et matériels 
-  Conduire un véhicule ou engins de travaux 
- Intervenir sur les chantiers d’entretien dans le respect des règles de sécurité, sanitaires et 
environnementales afin de se protéger, limiter les nuisances, recycler les déchets 
- Prévenir les situations de perturbations pouvant affecter la circulation 
 
Savoir-être : 
 
- Autonomie au quotidien 
- Prise d’initiatives dans des interventions d’urgence en entretien curatif et en signalisation temporaire  
 
 
Profil demandé : 
 
- Permis + Permis PL serait un plus 
- Une expérience en voirie est un plus 
- Autonomie. 
 
 
Emploi du temps : 
Travail sur 5 jours : du lundi au vendredi 
 
 
Rémunération : 
Rémunération statutaire 
 
Date limite des candidatures : 13 septembre 2026 
Prise de poste : dès que possible 
 
 
Adresser lettre de motivation et curriculum vitae à : 
Madame LE MEUR Dominique 



Maire de Grand-Champ 
Place de la mairie 
56 390 GRAND-CHAMP 
 
ou par courriel à : 
grh@grandchamp.fr 


