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\ Centre Communal

d'Action Sociale
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
N°2022-CAO2JUIN-18 CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

L’an deux mille vingt-deux, le 02 juin, 8 19h00, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale de GRAND-CHAMP, légalement convoqué le 24 mai 2022, s’est réuni a la Salle
Polyvalente de la Maison des Solidarités a GRAND-CHAMP (56390), sous la présidence M. Yves
BLEUNVEN, Maire.

Pour la présente délibération :

Présents: M. Yves BLEUNVEN, Mme Francoise BOUCHE-PILLON, M. Lionel FROMAGE,
Mme Michelle LE PETIT, Mme Armelle LE PREVOST, Mme Marie-Annick LE FALHER,
Mme Fanny LEVEILLE-CALVEZ, M. Corentin BOUCHE, M. Paul LEVANEN,
M. Amédé GUEGAN, Mme Francoise CONFUCIUS, Mme Valérie ONNO

Absents: M. Vincent COQUET, M. Frédéric ANDRE, M. Xavier OLIVIERO, Mme Odile CAUDAL,
Mme Catherine COUGOULAT

Nombre de membres en exercice:17 - Présents:12 - Votants:12

Secrétaire de séance : M. Amédé GUEGAN

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 30 MARS 2022 : approbation du procés-verbal
Rapporteur : Monsieur le Président

Monsieur le Président indique au Conseil d’Administration que le procés-verbal, de la séance du
Conseil d’Administration du 30 mars 2022, a été joint avec la convocation et le document de travail de
la présente séance. Il invite les membres a faire part d'é@ventuelles propositions de corrections ou de
modifications.

Aucune correction ou modification n’étant signalée, Monsieur le Président soumet au vote le procés-
verbal de ladite séance.

Vule Code Général des Collectivités territoriales,

Vu le projet de procés-verbal de la séance du Conseil d’Administration du 30 mars 2022,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’ Administration, a 'unanimité :

Article1e: DECIDE d’approuver le procés-verbal de la séance du Conseil d’Administration du 30
mars 2022 ;

Article2: DONNE pouvoir au Président ou a son représentant pour prendre toutes dispositions
pour I'exécution de la présente délibération.

ci-dessus
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Centre Communal
d'Action Sociale

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
R°2022-CAUZIUIN 15 CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

L’an deux mille vingt-deux, le 02 juin, 3 19h00, le Conseil d'Administration du Centre Communal
d'Action Sociale de GRAND-CHAMP, légalement convoqué le 24 mai 2022, s’est réuni a la Salle
Polyvalente de la Maison des Solidarités a GRAND-CHAMP (56390), sous la présidence M. Yves
BLEUNVEN, Maire.

Pour la présente délibération:

Présents: M. Yves BLEUNVEN, Mme Francoise BOUCHE-PILLON, M. Lionel FROMAGE,
Mme Michelle LE PETIT, Mme Armelle LE PREVOST, Mme Marie-Annick LE FALHER,
Mme Fanny LEVEILLE-CALVEZ, M. Corentin BOUCHE, M. Paul LEVANEN,
M. Amédé GUEGAN, Mme Francoise CONFUCIUS, Mme Valérie ONNO

Absents: M. Vincent COQUET, M. Frédéric ANDRE, M. Xavier OLIVIERO, Mme Odile CAUDAL,
Mme Catherine COUGOULAT

Nombre de membres en exercice:17 - Présents:12 - Votants:12

Secrétaire de séance : M. Amédé GUEGAN

CCAS : décision modificative n°01-2022, transfert de crédit du chapitre 23 aux chapitres
20 et 21
Rapporteur : Monsieur le Président

M. Yves BLEUNVEN, Président du CCAS de Grand-Champ, informe les membres du Conseil
d'Administration que les crédits doivent étre modifiés en investissement.

Lors du vote du BP 2022 du CCAS, le 30 mars 2022, les dépenses d'investissement liées aux
opérations suivantes avaient été votées:

= Office salle polyvalent

= Achévement travaux VSI hors sous-sol (Mobilier urbain, signalétique...)

= Aménagement batiment rue Saint Yves

= Achat d’'un progiciel pour le CCAS
Ces travaux avaient été en grande partie imputés au compte 2314.

Au vu de I'achévement rapide des travauy, il est proposé de les inscrire directement au chapitre 21, en
transférant 155 000,00 € du compte 2314 au chapitre 21.

L’achat du progiciel pour le CCAS avait été évalué a 7 000,00 €. Au vu de la réception des différents
devis, il semble qu'il faille augmenter les crédits de 5 000,00 € (compte 205) en diminuant d’autant les
compte 2314.

Aussi, au de ces éléments, il est proposé au Conseil d’Administration d’inscrire les modifications

suivantes :
DM 1 BUDGET CCAS 2022

Cc;;;tpte ‘ Désignation
Dépenses diinvestissement:

205 Concessions et droits similaires 5000.00€
2131 Batiments publics 100 000.00€
2184 Mobilier 25000.00€
2188 Autres 30000.00€
2314 Construction - 160 000.00 €

TOTAL - €
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Ceci exposé,

CONSIDERANT la nécessité de modifier les inscriptions budgétaires 2022 du budget CCAS ;
Apreés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a 'unanimité:
Articlel: DECIDE de voter la décision modificative tel que présentée ci-dessus;

Article2: AUTORISE Monsieur le Président ou son représentant a signer toutes les piéces se
rapportant a cette affaire.

Fait et délibéré les : jour, mois et an ci-dessus
Pour extrait conforme,
Le Président, Yves BLEUNVEN
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\h Centre Communal

d'Action Sociale
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
N°2022-CA02JUIN-20 CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

L’an deux mille vingt-deux, le 02 juin, 8 19h00, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale de GRAND-CHAMP, légalement convoqué le 24 mai 2022, s’est réuni a la Salle
Polyvalente de la Maison des Solidarités a GRAND-CHAMP (56390), sous la présidence M. Yves
BLEUNVEN, Maire.

Pour la présente délibération:

Présents: M. Yves BLEUNVEN, Mme Francoise BOUCHE-PILLON, M. Lionel FROMAGE,
Mme Michelle LE PETIT, Mme Armelle LE PREVOST, Mme Marie-Annick LE FALHER,
Mme Fanny LEVEILLE-CALVEZ, M. Corentin BOUCHE, M. Paul LEVANEN,
M. Amédé GUEGAN, Mme Francoise CONFUCIUS, Mme Valérie ONNO

Absents: M. Vincent COQUET, M. Frédéric ANDRE, M. Xavier OLIVIERO, Mme Odile CAUDAL,
Mme Catherine COUGOULAT

Nombre de membres en exercice:17 - Présents:12 - Votants:12

Secrétaire de séance: M. Amédé GUEGAN

CCAS : complémentaire santé communale, proposition aux Grégamistes
Rapporteur : Monsieur le Président

Monsieur le Président du CCAS de Grand-Champ informe que, depuis 2018, la municipalité de Grand-
Champ a décidé de faciliter I'accés a une complémentaire santé « pour tous ».

Ce dispositif s’adresse a tous les habitants de la commune qui souhaitent une couverture de santé de
qualité et économiser sur les cotisations mensuelles. Une solution, concréte et innovante, qui permet
aux grégamistes de gagner en pouvoir d'achat, grace a des tarifs préférentiels soumis par les
organismes qui souhaitent le proposer sur le territoire communal.

Monsieur le Président précise que cette action ne pése ni sur le budget de la commune et du CCAS, ni
sur celui du contribuable et reste un moyen solidaire qui permet a tous d’accéder aux soins.

CONSIDERANT I'exposé de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a 'unanimité :

Articlel: DONNE POUVOIR a Monsieur le Président pour approuver les conditions d’offres
promotionnelles de complémentaire santé « communale » soumises par les organismes
d’assurance;

Article2: AUTORISE Monsieur le Président a signer les conventions avec les organismes
d’assurances.

Fait et délibéré les : jour, mois et an ci-dessus
Pour extrait conforme,
Le Président, Yves BLEUNVEN
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d'Action Sociale
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
N°2022-CA02JUIN-21 CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

L'an deux mille vingt-deux, le 02 juin, & 19h00, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale de GRAND-CHAMP, |également convoqué le 24 mai 2022, s'est réuni a la Salle
Polyvalente de la Maison des Solidarités 8 GRAND-CHAMP (56390), sous la présidence M. Yves
BLEUNVEN, Maire.

Pour la présente délibération:

Présents: M. Yves BLEUNVEN, Mme Francoise BOUCHE-PILLON, M. Lionel FROMAGE,
Mme Michelle LE PETIT, Mme Armelle LE PREVOST, Mme Marie-Annick LE FALHER,
Mme Fanny LEVEILLE-CALVEZ, M. Corentin BOUCHE, M. Paul LEVANEN,
M. Amédé GUEGAN, Mme Francoise CONFUCIUS, Mme Valérie ONNO

Absents: M. Vincent COQUET, M. Frédéric ANDRE, M. Xavier OLIVIERO, Mme Odile CAUDAL,
Mme Catherine COUGOULAT

Nombre de membres en exercice:17 - Présents:12 - Votants:12

Secrétaire de séance : M. Amédé GUEGAN

CCAS : finance, changement de la norme comptable de la M14 a M57
Rapporteur : Monsieur le Président

Monsieur le Président informe le Conseil d’Administration sur le fait que la nomenclature budgétaire et
comptable M57 est I'instruction la plus récente, du secteur public local.

Instauré au 1* janvier 2015 dans le cadre de la création des métropoles, le référentiel M57 présente la
particularité de pouvoir étre appliqué par toutes les catégories de collectivités territoriales (régions,
départements, établissements publics de coopération intercommunale et communes). Il reprend les
éléments communs aux cadres communal, départemental et régional existants et, lorsque des
divergences apparaissent, retient plus spécialement les dispositions applicables aux régions.

Le référentiel M57 étend a toutes les collectivités les régles budgétaires assouplies dont bénéficient
déja les régions, offrant une plus grande marge de manceuvre aux gestionnaires.

Ainsi:

* En matiére de gestion pluriannuelle des crédits : définition des autorisations de programme et
des autorisations d’engagement, adoption d'un réglement budgétaire et financier pour la
durée du mandat, vote d'autorisations de programme et d'autorisations d’engagement lors de
I'adoption du budget, présentation du bilan de la gestion pluriannuelle lors du vote du compte
administratif ;

= En matiére de fongibilité des crédits : faculté pour 'organe délibérant de déléguer a I'exécutif la
possibilité de procéder a des mouvements de crédits entre chapitres (dans la limite de 7,5 %
des dépenses réelles de chacune des sections, et a I'exclusion des crédits relatifs aux
dépenses de personnel);

= En matiére de gestion des crédits pour dépenses imprévues: vote par I'organe délibérant
d’autorisations de programme et d’autorisations d’engagement de dépenses imprévues dans
la limite de 2 % des dépenses réelles de chacune des sections.

Le périmétre de cette nouvelle norme comptable sera celui du budget géré selon la M14.

Une généralisation de la M57, a toutes les catégories de collectivités locales, est programmée au 1
janvier 2024.
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Pour information, cette modification de nomenclature comptable entraine automatiquement un
changement de maquette budgétaire. De ce fait, pour le budget primitif 2023, la colonne BP n-1 ne
sera pas renseignée car appartenant a une autre nomenclature comptable.

Monsieur le Président propose donc d’approuver le passage du Centre Communal d'Action Sociale de
Grand-Champ ala nomenclature M57, a compter du budget primitif 2023.

VU I'exposé de Monsieur le Président,

VU I'article L.2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales,

VU l'article 242 de la loi n° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019,

VU l'arrété interministériel du ministre de la cohésion des territoires et des relations avec les
collectivités territoriales et du ministre de I'action et des comptes publics du 20 décembre 2018
relatif a l'instruction budgétaire et comptable M57 applicable aux collectivités territoriales
uniques,

CONSIDERANT que le Centre Communal d’Action Sociale de Grand-Champ souhaite adopter la

nomenclature M57, a compter du ler janvier 2023,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a 'unanimité :

Articlel: AUTORISE le changement de nomenclature budgétaire et comptable du budget
principal (330) du Centre Communale d’Action Sociale;

Article2: AUTORISE Monsieur le Président a signer toutes les piéces nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Fait et délibéré les : jour, mois et an ci-dessus
Pour extrait conforme,
Le Président, Yves BLEUNVEN
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GRANDA
CHMP

\\ Centre Communal

d'Action Sociale
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

N°2022-CA02JUIN-22

L’an deux mille vingt-deux, le 02 juin, 8 19h00, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale de GRAND-CHAMP, légalement convoqué le 24 mai 2022, s’est réuni a la Salle
Polyvalente de la Maison des Solidarités a GRAND-CHAMP (56390), sous la présidence M. Yves
BLEUNVEN, Maire.

Pour la présente délibération:

Présents: M. Yves BLEUNVEN, Mme Francoise BOUCHE-PILLON, M. Lionel FROMAGE,
Mme Michelle LE PETIT, Mme Armelle LE PREVOST, Mme Marie-Annick LE FALHER,
Mme Fanny LEVEILLE-CALVEZ, M. Corentin BOUCHE, M. Paul LEVANEN,
M. Amédé GUEGAN, Mme Frangoise CONFUCIUS, Mme Valérie ONNO

Absents: M. Vincent COQUET, M. Frédéric ANDRE, M. Xavier OLIVIERO, Mme Odile CAUDAL,
Mme Catherine COUGOULAT

Nombre de membres en exercice:17 - Présents:12 - Votants:12

Secrétaire de séance : M. Amédé GUEGAN

SSIAD : décision modificative n°01-2022
Rapporteur : Monsieur le Président

M. Yves BLEUNVEN, Président du CCAS de Grand-Champ, informe les membres du Conseil
d'Administration que I'affectation des résultats 2021 du SSIAD, votée lors de la séance du 30 mars
2022, doit étre intégrée au budget 2022 en investissement au compte 001.

Il est proposé au Conseil d’Administration d’inscrire les modifications suivantes:

DM 1 BUDGET SSIAD 2022

|

} i Personnes

Désignati Personnes Agées | Fek el
ésignation | eS8k | Handicapées

TOTAL |

Dépenses d'investissement:
205 Concessions et droits 19929.15€ 2084.01€ 2201316 €
2183 Matériel de bureau 4605.00€ 395.00€ 5000.00€
TOTAL 24 53415 € 2479.01€ 27 013.16 €
Recettes d'ihvestissement:
001 Excédent antérieur reporté 2453415€ 2479.01€ 27 01316 €
TOTAL 2453415 € 2479.01€ 27 013.16 €

12 rue des Hortensias - 56390 GRAND-CHAMP

Tél.: 0297 66 75 75



Envoyé en préfecture le 13/06/2022

Recu en préfecture le 13/06/2022

Affiché le

ID : 056-265600809-20220602-2022CA02JUIN22-DE

Ceci exposé:

CONSIDERANT la nécessité d’'intégrer les résultats 2021 du compte administratif du SSIAD dans
le budget 2022;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a 'unanimité:

Article1: DECIDE de voter la décision modificative tel que présentée ci-dessus;

Article2: AUTORISE Monsieur le Président ou son représentant a signer toutes les piéces se
rapportant a cette affaire.

Fait et délibéré les : jour, mois et an ci-dessus
Pour extrait conforme,
Le Président, Yves BLEUNVEN
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\\ Centre Communal

d'Action Sociale
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
N°2022-CAO02JUIN-23 CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

L'an deux mille vingt-deux, le 02 juin, 3 19h00, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale de GRAND-CHAMP, légalement convoqué le 24 mai 2022, s’est réuni a la Salle
Polyvalente de la Maison des Solidarités a GRAND-CHAMP (56390), sous la présidence M. Yves
BLEUNVEN, Maire.

Pour la présente délibération:

Présents: M. Yves BLEUNVEN, Mme Francoise BOUCHE-PILLON, M. Lionel FROMAGE,
Mme Michelle LE PETIT, Mme Armelle LE PREVOST, Mme Marie-Annick LE FALHER,
Mme Fanny LEVEILLE-CALVEZ, M. Corentin BOUCHE, M. Paul LEVANEN,
M. Amédé GUEGAN, Mme Francoise CONFUCIUS, Mme Valérie ONNO

Absents: M. Vincent COQUET, M. Frédéric ANDRE, M. Xavier OLIVIERO, Mme Odile CAUDAL,
Mme Catherine COUGOULAT

Nombre de membres en exercice:17 - Présents:12 - Votants:12

Secrétaire de séance : M. Amédé GUEGAN

RESSOURCES HUMAINES : élections professionnelles 2022, création d’'un Comité Social
Territorial (CST) local commun entre la commune et le CCAS
Rapporteur : Monsieur le Président

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil d’Administration que les instances
consultatives de la fonction publique sont renouvelées tous les 4 ans (CAP, CT, ...).

Les prochaines élections professionnelles, visant au renouvellement de ces instances, se dérouleront
le jeudi 8 décembre 2022.

Conformément a l'article 4 de la loi n°2019-828 du 6 aoit 2019 de transformation de la fonction
publique qui a modifié 'article 32 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la FPT, une instance unique pour le dialogue social nommée le Comité Social Territorial
(CST) a été créée.

Le CST regroupe ce que nous connaissions jusqu'a présent sous les noms de CT et CHSCT avec des
compétences qui s’en approchent (Art. 33 de laloi n°84-53 -L 253-5 CGFP), notamment :

= | ’organisation, le fonctionnement des services et les évolutions des administrations ;
= |'accessibilité des services et a la qualité des services rendus;
= [’orientation stratégique sur les politiques RH ;

= Les lignes directrices de gestion en matiére de promotion et valorisation des parcours
professionnels ; la mise en ceuvre des lignes directrices de gestion fait I'objet d'un bilan, sur la
base des décisions individuelles, devant le comité social ;

= Lesenjeux et politiques d'égalité professionnelle et de lutte contre les discriminations ;

= Les orientations stratégiques en matiére de politique indemnitaire et d’action sociale ainsi
gu’aux aides a la protection sociale complémentaire ;

= La protection de la santé physique et mentale, a I'hygiéne, a la sécurité des agents dans leur
travail, a l'organisation du travail, au télétravail, aux enjeux liés & la déconnexion et aux
dispositifs de régulation de l'utilisation des outils numériques, & 'amélioration des conditions
de travail et aux prescriptions légales y afférentes.

12 rue des Hortensias - 56390 GRAND-CHAMP
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Monsieur le Président précise que les articles L. 251-5 a L. 251-10 Code Général de la Fonction
Publique prévoient qu'un Comité Social Territorial est créé dans chaque collectivité ou établissement
employant au moins cinquante agents ainsi qu'auprés de chaque centre de gestion pour les
collectivités et établissements affiliés employant moins de cinquante agents.

Il peut étre décidé, par délibérations concordantes des organes délibérants d'une collectivité
territoriale et d’un ou plusieurs établissements publics rattachés a cette collectivité de créer un
Comité Social Territorial commun compétent & I'égard des agents de collectivité et des
établissements a condition que I'effectif global concerné soit au moins égal a cinquante agents.

CONSIDERANT lintérét de disposer d’'un Comité Social Territorial commun compétent pour
'ensemble des agents de lacommune et du CCAS;

CONSIDERANT que les effectifs d’agents titulaires, stagiaires, contractuels de droit public,
contractuels de droit privé au ler janvier 2022 :
-commune = 95 agents,

-CCAS =14 agents,
permettent la création d’'un Comité Social Territorial commun;

Monsieur le Président propose aux membres du Conseil d’Administration la création d’'un Comité
Social Territorial commun compétent pour les agents de la commune et du CCAS.

Ceci exposé,

VU la consultation des organisations syndicales en date du 10 mai 2022,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique, et notamment les articles L. 251-5 a L. 251-10,

VU le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics,

CONSIDERANT qu’'un Comité Social Territorial doit étre créé dans chaque collectivité ou
établissement public employant au moins 50 agents,

CONSIDERANT que I'effectif constaté au 1° janvier 2022 est compris entre 50 et 200 agents,

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

Article 1°': DECIDE de créer un Comité Social Territorial commun entre lacommune et le CCAS;

Article2: AUTORISE Monsieur le Président, ou son représentant, a prendre toutes les mesures
nécessaires a I'exécution de la présep elihération.

Fait et délibéré les : jour, mois et an ci-degsus
Pour extrait conforme, g
Le Président, Yves BLEUNVEN
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Q Centre Communal

d'Action Sociale
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
N°2022-CAO2JUIN-24 CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

L'an deux mille vingt-deux, le 02 juin, 3 19h00, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d'Action Sociale de GRAND-CHAMP, légalement convoqué le 24 mai 2022, s’est réuni a la Salle
Polyvalente de la Maison des Solidarités a GRAND-CHAMP (56390), sous la présidence M. Yves
BLEUNVEN, Maire.

Pour la présente délibération:

Présents: M. Yves BLEUNVEN, Mme Francoise BOUCHE-PILLON, M. Lionel FROMAGE,
Mme Michelle LE PETITL Mme Armelle LE PREVOST, Mme Marie-Annick LE FALHER,
Mme Fanny LEVEILLE-CALVEZ, M. Corentin BOUCHE, M. Paul LEVANEN,
M. Amédé GUEGAN, Mme Francoise CONFUCIUS, Mme Valérie ONNO

Absents: M. Vincent COQUET, M. Frédéric ANDRE, M. Xavier OLIVIERO, Mme Odile CAUDAL,
Mme Catherine COUGOULAT

Nombre de membres en exercice:17 - Présents:12 - Votants:12

Secrétaire de séance : M. Amédé GUEGAN

RESSOURCES HUMAINES : modification des conditions RIFSEEP
Rapporteur : Monsieur le Président

Monsieur le Président rapporte aux membres du Conseil d’Administration qu'un régime indemnitaire
appelé RIFSEEP (Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de 'Expertise et
de 'Engagement Professionnel) est appliqué au sein de la commune et du CCAS depuis le 1¢ janvier
2019.

Ce régime indemnitaire avait fait I'objet d’une présentation et d’'une validation & 'unanimité au Comité
Technique, lors de sa séance du 31 octobre 2018. Certains cadres d’emplois de la filiére technique et
médico-sociale en était exclus. Ce RIFSEEP a ensuite été étendu a I'ensemble des cadres d’emplois
pour la commune et le CCAS (hors police municipale), dans les mémes conditions, & compter du 1¢
juillet 2021.

La délibération du CCAS, en date du 15 janvier 2019, complétée par celle du 15 avril 2021, fixe les
modalités de mise en place du RIFSEEP, notamment en cas d'indisponibilité physique de 'agent.

Ces régles d'indisponibilité, prévues au décret 2010-997 du 26 Aot 2010, qui concernent les agents
de la fonction publique d’état, et peuvent néanmoins servir de cadre de référence pour les collectivités
souhaitant maintenir tout ou partie de leur régime indemnitaire, ces derniéres ne pouvant instaurer de
régime plus favorable conformément au principe de parité.

Nous pouvons les résumer ainsi:

- Pour les congés de maladie ordinaire, accidents de service ou maladies professionnelles : le
décret n°2010-997du 26 aolt 2010 prévoit le maintien des primes et indemnités, dans les
mémes proportions que le traitement.

- Pour les congés de longue maladie (CLM), de longue durée (CLD) et les congés de grave
maladie : il n'y a pas de versement pour la ou les périodes de congé de longue maladie ou de
congé de longue durée, ou congé de grave maladie (décret n°2010-997du 26 aolt 2010).

L’arrét du Conseil d’Etat du 22 novembre 2021 confirme que les collectivités territoriales
ne peuvent pas prévoir, par délibération, un maintien de plein droit du versement de régime
indemnitaire aux agents placés en CLD ou CLM.
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La situation était jusqu’alors la suivante pour la commune et le CCAS: :

Type d’absence IFSE Plafond du CIA

Suivi du sort du traitement (maintien de
Congé maladie ordinaire I'IFSE en totalité durant 3 mois puis réduit
de moitié pendant 9 mois)

Maintien de I'lFSE en totalité durant 3
mois puis réduit de moitié pendant 15
mois (décompte des durées a partir de
'arrét initial, prise en compte des

versements effectués sur la période de | Suppression du CIA si l'agent est
congé maladie ordinaire) absent 3 mois sur l'année (durée

consécutive ou non).

Congédelonglie ougrave

maladie!

Congedelongle adlree

‘ Congé maternite /

Ratetatie Lhdogtioe Maintien de I'|FSE en totalité.

| Maladie professionnelle
| imputable au service /
| accident de service

Maintien de I'lFSE en totalité durant 1 an,
puis réduit de moitié pendant 6 mois.

iTempspartieI Proratisation compte tenu de la quotité du temps partiel ou du mi-temps
| Thérapeutique thérapeutique

Au vu de I'arrét du Conseil d'Etat du 22 novembre 2021, Monsieur le Président propose de modifier les
conditions de maintien du régime indemnitaire en cas de congé de longue maladie, de grave maladie,
ou de congé de longue durée comme suit :

Type d’'absence Plafond du CIA
Suivi du sort du traitement (maintien de
| Congé maladie ordinaire I'IFSE en totalité durant 3 mois puis réduit
de moitié pendant 9 mois)

ongedelonglie ol gray
maladie Pas de versement*
onge delonguiediree Suppression du CIA si l'agent est

F e absent 3 mois sur l'année (durée
Conge maternité / Maintien de l'lFSE en totalité. consécutive ou non)

paternit{e / Vadopition

Maladie professionnelle
imputable au service /
accident de service

Maintien de I'lFSE en totalité durant 1 an,
puis réduit de moitié pendant 6 mois

Temps partiel Proratisation compte tenu de la quotité du temps partiel ou du mi-temps
Thérapeutique thérapeutique

* mais pas de reversement relatif a la période de maintien en maladie ordinaire, a demi traitement dans l'attente
de I'avis du comité médical
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Ceci exposg,
VU I'avis FAVORABLE du Comité Technique, réuni en date du 12 avril 2022 ;

VU le décret n°2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la
fonction publique territoriale ;

VU le décret n°2010-997du 26 aoiit 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités
des agents publics de I'Etat ;

Vul'arrét du Conseil d’Etat du 22 novembre 2021;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a 'unanimité:

Articlel: APPROUVE la modification des conditions de versement du RIFSEEP, en cas
d'indisponibilité physique pour le CCAS;

Article 2: DONNE pouvoir a Monsieur le Président, ou a son représentant, pour prendre toutes les
mesures utiles a la bonne conduite de ce dossier.

Fait et délibéré les : jour, mois et an ci-dessus
Pour extrait conforme,
Le Président, Yves BLE
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\\ Centre Communal

d'Action Sociale
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
N°2022-CAO2JUIN-25 CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

L’an deux mille vingt-deux, le 02 juin, 8 19h00, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale de GRAND-CHAMP, légalement convoqué le 24 mai 2022, s'est réuni a la Salle
Polyvalente de la Maison des Solidarités a GRAND-CHAMP (56390), sous la présidence M. Yves
BLEUNVEN, Maire.

Pour la présente délibération :

Présents: M. Yves BLEUNVEN, Mme Francoise BOUCHE-PILLON, M. Lionel FROMAGE,
Mme Michelle LE PETITL Mme Armelle LE PREVOST, Mme Marie-Annick LE FALHER,
Mme Fanny LEVEILLE-CALVEZ, M. Corentin BOUCHE, M. Paul LEVANEN,
M. Amédé GUEGAN, Mme Francoise CONFUCIUS, Mme Valérie ONNO

Absents: M. Vincent COQUET, M. Frédéric ANDRE, M. Xavier OLIVIERO, Mme Odile CAUDAL,
Mme Catherine COUGOULAT

Nombre de membres en exercice:17 - Présents:12 - Votants:12

Secrétaire de séance : M. Amédé GUEGAN

COMMANDE PUBLIQUE : décisions du Président au titre de ses délégations, n°2022-001
an°2022-012
Rapporteur : Mme La Vice-Présidente Francoise BOUCHE-PILLON

Par délibération n°2020-CA15JUIN-08 du Conseil d’Administration en date du 15 juin 2020 prise
conformément a l'article R.123-21 et 123-22 du Code de I'Action Sociale, le Conseil d’Administration a
délégué au Président les pouvoirs suivants:

o «la préparation, passation, exécution et réglement des marchés de travaux, de fournitures et
de services qui peuvent étre réglementairement passés selon la procédure adaptée en raison
de leur montant »;

e «laconclusion et révision des contrats de louage de choses pour une durée n'excédant pas 12
ans ». :

En contrepartie, il doit rendre compte au Conseil d’Administration de I'exercice des délégations. Aussi,
dans ce cadre, Monsieur le Président a pris les décisions suivantes :

N° Titulaire \ | Montant  Montant
de décision | HT | TTC

CYBSTORES

2022-001 | Sainte-Luce-sur-Loire Remplacement des stores salles VIL 9567,96 € 11481,55€
(35108)
AVOXA Assistance et représentation contentieux

2022002 Rennes (35108) assurance AT 15/08/2016 3000,00 3600,00
ABISTRUCTURES Honoraires pour étude structurelle charpente -

AL e Vannes (56000) batiment impasse de la Madeleine 120000 3840,00
REALU - Fourniture et pose menuiseries extérieures -

2022-004 Hennebont (56700) batiment impasse de la Madeleine B17500€ 9810,00€
Apave Contréle Technique - rénovation - batiment

2022-005 | e (59019) impasse de la Madeleine 2 (B0 el Fecbi00s
AP METAL DESIGN Fourniture et pose d'un IPN (reprise charpente) -

2022-006 Questembert (56230) batiment impasse de la Madeleine 24.700,00 23 640,00
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N° | 3
de décision Jatniaiks
2022-007 m:;ttrsslr(lc_l?lfslzer\)” Lucas ::;);;)Sr:érgse];%l:gglz?nt;ail commercial - batiment 2700,00 3240,00
022008 |\EDORE. () |Foumturepow cition murenpacobitinet | syarsae| - 616990¢
2022-009 \L/L,TnTnes Eildod E)Araéc?;ilginnzlafonds - batimentimpasse de la 15222,51€ 18267,01€
2022-010 é’c;::]((:jf_lgirtlircrili I(_gg\éag%x) I\Rﬂifsgli‘:ai?nnede la toiture - batiment impasse de la 3341750€ 40101,00€
ceny [ e e e B R sl
2022-012 | Erwan QUENET m‘g‘;’é dopiatie sur plafonds rampants -batiment | 50152,00€|  24182,40€

Le Conseil d'Administration PREND ACTE de la communication des décisions de Monsieur le
Président au titre de la commande publique, telles qu’elles sont présentées ci-dessus.

Fait et délibéré les : jour, mois et an ci-dessus

Pour extrait conforme,
Le Président, Yves BLEUNVEN
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