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Nous espérons que les vacances estivales ont été profitables a tous, car voici déja la rentrée qui
se profile avec son programme bien chargé !

Vous trouverez ci-dessous le nouveau numéro du « P’tit Journal du RPE » avec les derniéres
actualités de « Pajemploi», ainsi qu'une présentation de la toute nouvelle appli du service
« URSSAF-Pajemploi » : « Mon Pajemploi Au Quotidien ».

Nous vous invitons également a participer a deux soirées d’informations : la 1% sur la « Protection,
sociale & la retraite des assistantes maternelles », proposée par Particulier Emploi le jeudi 21
septembre 2023 3 Grand-Champ; la 2" soirée abordera le théme des « Réflexes et de la
communication pour bien grandir » et sera animée par Claire FOUILLEN le mardi 10 octobre
2023 3 Locmaria Grand-Champ.

Nouveauté de la rentrée: le service du RPE posséde quelques ouvrages professionnels. Nous
proposons aux assistantes maternelles de les emprunter gratuitement. Vous trouverez les
références des livres et les modalités de préts en derniére page.

Enfin, c’est avec grand plaisir que nous vous retrouverons pour les matinées d’éveil a partir du
mardi 12 septembre 2023 3 Plescop, n’hésitez pas a vous inscrire !

Bonne lecture !
Caroline et Séverine

FICHE D'INFORMATIONS

Afin de faciliter les démarches des familles a la recherche d’'un mode d’accueil sur le territoire,
le Relais Petite Enfance leur remet la liste avec les coordonnées des assistantes maternelles
agréées du territoire.

Cette liste est mise a jour en temps réel, selon les informations que les professionnelles
autorisent a divulguer aux familles a la recherche d’'un mode d’accueil.

Pour rappel, la date de la mise a jour des disponibilités apparait sur cette liste.

ces derniers mois, nous attirons votre attention sur I'importance d’actualiser

f Suite a de nombreuses demandes de familles en recherche d'un mode d'accueil
réguliérement vos disponibilités.

> Merci pour votre collaboration !
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ZOOM SUR LES ASSISTANTES MATERNELLES DU TERRITOIRE

NOMBRE D'ASSISTANTES MATERNELLES EN ACTIVITE

Assistantes Assistantes Assistantes
COMMUNES Tirz0 3112202 01082023
Brandivy

Colpo 12 13 13
Grand-Champ 32 32 29
Locmaria Grand-Champ 13 12 10
Locqueltas 11 10 9
Meucon 18 15 12
Plaudren 14 12 11
Plescop 31 26 22

ACTUALITES URSSAF - PAJEMPLOI | U rssof

Au service de notre protection sociale
©0000000000000000000000000000000000000000000000

TARIFS EN VIGUEUR AU 1°¢" MAI 2023

> Salaire horaire minimum

A compter du 16 mai 2023, le taux de rémunération horaire minimal des assistantes maternelles
employés par des particuliers a été revalorisé. |l s’éléve désormais a 3.36 € brut par heure
d’accueil, soit 2.63 € net.

Les assistantes maternelles ne peuvent pas imposer a leur employeur une augmentation de
tarif sans leur accord, dans la mesure ou il respecte le minimum |légal. Cependant rien n’interdit
al'employeur et al'assistante maternelle de se mettre d’accord sur une augmentation de salaire
(article L.122-2 du code monétaire et financier).

> Indemnités d’entretien

Le montant minimum de l'indemnité d’entretien ne peut étre inférieur a 90% du minimum
garanti soit a 3,69 € par jour pour 9 heures d’accueil par enfant accueilli. Ce montant est
proratisable en fonction du nombre d’heures d’accueil par jour. Il ne peut étre inférieur a 2.65€.

Cette indemnité est due pour toute journée commencée et uniquement les jours de présence
réelle de I'enfant. En accord avec la salariée, ce montant peut étre proratisé en fonction de la
durée d’accueil de I'enfant, au-dela de 9 heures d’accueil par jour.

Afin de déterminer le montant a verser a votre salariée, vous pouvez trouver des simulateurs
sur les sites « URSSAF-Pajemploi » et « service-public.fr ».

= Source : www.pajemploi.urssaf.fr




APPLI MOBILE « MON PAJEMPLOI AU QUOTIDIEN »

« MON PAJEMPLOI AU QUOTIDIEN », QU'EST-CE QUE C’'EST ?

L’appli mobile « Mon Pajemploi Au Quotidien » est une appli congue et mise a disposition par
le service « URSSAF-Pajemploi ». Elle a pour objectif de répondre de maniére innovante, aux
besoins des parents employeurs et des assistantes maternelles.

Cette application est gratuite, optionnelle et complémentaire des fonctionnalités du compte
en ligne. La connexion se fait avec son identifiant Pajemploi.

Destinée a faciliter la gestion de la garde d’'un enfant par une assistante maternelle, I'appli
« MPAQ » a deux usages possibles:

v' le parent employeur utilise seul 'application
v' le parent employeur utilise I'application en binbme avec son assistante maternelle

CONDITIONS POUR UTILISER « MON PAJEMPLOI AU QUOTIDIEN »

Pour pouvoir utiliser I'appli, le contrat entre le parent employeur et I'assistante maternelle
doit remplir 3 conditions:

< il doit s’agir d'une activité d’ « assistante maternelle agréée »

< |e contrat doit étre a « durée indéterminée » (CDI), débutant de préférence aprés le
ler juin 2023, sans congés payés déja acquis

& |es heures d’accueil du planning doivent étre identiques toutes les semaines.

A Le contrat de travail ne doit pas comporter de dispositions spécifiques divergentes des
conditions prévues par la «Convention Collective Nationale des Salariés du Particulier
Employeur ».

A Pour le moment, I'appli est non-compatible avec « Pajemploi +». Cette mesure devrait
néanmoins étre effective courant septembre 2023.

LES 4 GRANDES FONCTONNALITES DE L'APPLI « MPAQ »

> un planning partagé : vous pouvez ajouter et consulter les événements venant modifier le
rythme normal de I'accueil (congés, absence, etc) dans le planning partagé.

> des calculs automatiques: les congés payés et la déclaration sont calculés a partir des
termes du contrat et des événements du planning. L’appli vous accompagne pour
comprendre la réglementation et les calculs.

> une déclaration instantanée: la prévisualisation de |la déclaration est disponible a tout
moment. Elle est mise a jour selon les événements du planning. En fin de mois, le parent

employeur n'a plus qu’a vérifier et valider sa déclaration mensuelle en un seul « clic ».
L

> une gestion multi-contrats : que 'on soit parent d’'une
fratrie ou assistante maternelle avec plusieurs enfants
accueillis, 'application permet de naviguer facilement entre
les différents contrats d’accueil.



ZOOM SUR LE PRET DE LIVRES...

A partir de septembre 2023, le service du Relais Petite Enfance proposera un service de
prét d’'ouvrages, en lien avec la pratique professionnelle des assistantes maternelles et le
développement de I'enfant.

Le service du RPE posséde différents documents a destination des professionnelles sur
divers thémes comme la petite enfance; I'enfance ; I'éducation ; les émotions de I'enfant;
les assistantes maternelles ; etc... qu’il met gracieusement a disposition des assistantes
maternelles agréées sur le territoire du RPE.

- Le prét est gratuit pour une durée d’'un mois (renouvelable sur demande).

- Possibilité d’'emprunter 2 livres au maximum a chaque prét.

- Les emprunts et retours peuvent s’effectuer lors des matinées d’éveil ou au RPE.
- En cas de perte ou détérioration, 'emprunteur est tenu d’en informer le RPE.

Les assistantes maternelles peuvent réserver le ou les ouvrages, en faisant une demande
par mail a et enindiquant la maniére dont elles souhaitent récupérer
'ouvrage: = soit en matinée d’éveil,

@ soit aux bureaux de Grand-Champ ou Plescop.

Vous trouverez ci-dessous la liste des documents a disposition:

%+ Fiches ludiques:
- « Mon bébé parle en signe » - Sandrine HIGEL (Editions LAROUSSE)
- « Mon imagier Yoga -3 a 12 ans » (Editions MANGO)

% Ouvrages:
- «100 activités d’éveil pour les tout-petits » - Véronique CONRAUD (Editions MANGO)

- « Jai tout essayé ! » - Isabelle FILLIOZAT (Editions MARABOUT)

- « Bébé, dis-moi qui tu es » - Philippe GRANDSENNE (Editions MARABOUT)

« Heureux d’apprendre aI'école » - Catherine GUEGUEN (Editions LES ARENES)

« Pour une enfance heureuse » - Catherine GUEGUEN (Editions POCKET)

- « Vivre heureux avec son enfant » - Catherine GUEGUEN (Editions POCKET)

- « Etre assistante maternelle » - Claire JARDY-MASSON (Editions MASSON)

- « L’éveil du bébé aux sons et a la musique » - Nicole MALENFANT (Editions FUZEAU)
- « Bébé s’exprime par signes » - Catherine NOUGAROLLES (Editions MANGO)

- « Montessori, un autre regard sur I'enfant » - Patricia SPINELLI (Editions POCKET)

> N’hésitez pas a nous solliciter pour de plus amples renseignements !

@ Prochain « P’tit Journal » - janvier 2024
@ Prochain « Agenda-Planning » - novembre 2023 ~7
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